
 

 

OFFRE D’EMPLOI : Chargé.e de mission scientifique et technique

Réserve naturelle nationale de la Tourbière du Grand Lemps 
et site Natura2000

CONTEXTE : 
 
Le CEN Isère est gestionnaire de la Réserve naturelle nationale et animateur‐opérateur du site 
Natura 2000 de la Tourbière du Grand‐Lemps  
 
http://www.cen‐isere.org/sites‐amenages/reserve‐naturelle‐nationale‐du‐grand‐lempschabons/ 
 
Le CEN recrute un(e) chargé(e) de mission scientifique et technique pour renforcer l’action de 
l’équipe et notamment celle du Conservateur de la RNN (et animateur Natura 2000). 
 
EMPLOYEUR : 
 
Créé en 1985, le Conservatoire d’espaces naturels Isère – Avenir est une association loi 1901 
ayant pour vocation principale la mise en œuvre d’opérations de restauration et de gestion de 
sites naturels remarquables. 
Il dispose d’une équipe salariée de 27 personnes réparties sur 3 sites du Départements de l'Isère 
(2 antennes chargées de la gestion des réserves naturelles nationales) et entretient des relations 
étroites avec les collectivités locales et territoriales,  services de l'état, établissements publics et 
acteurs associatifs du monde environnemental,  rural et agricole.  
Son conseil d’administration est composé d’élus locaux, de représentants des grandes fédérations 
départementales (chasse, pêche, protection de la nature, randonnée et monde agricole) et de 
personnes qualifiées. Chaque partenaire met à disposition ses compétences propres pour un 
objectif commun et partagé, celui de la préservation et de la gestion concertée des milieux 
naturels. 
 
NATURE DES ACTIVITES A EXERCER : 
 
Travail de terrain : Bassin versant de la tourbière 
 
Il s’agira de : 
‐ Contribuer à l’évaluation du plan de gestion de la Réserve naturelle et la rédaction du suivant 
‐ Mettre en œuvre les actions du DOCOB Natura 2000  
‐ Contribuer à l’évaluation du DOCOB 2014 
‐ Participer à la gestion et la vie courante du site  
 
 
 



Le candidat devra justifier de sa capacité à : 
‐ assurer le suivi technique et financier des missions confiées (en lien avec le conservateur et sous 
l’autorité de la direction) 
‐ animer des réunions d’avancements et interagir avec les partenaires et acteurs locaux 
‐  rendre  compte  de  l’action  en  rédigeant  des  notes  synthétiques  et  les  rapports  d’activités 
correspondant 
‐ participer à l’élaboration, la réalisation ou le suivi d’études sur le périmètre concerné 
‐ assurer des missions de surveillance de l’évolution des habitats et des milieux 
 
 
QUALITES PERSONNELLES : 
 

- Connaissances naturalistes 
- Expérience significative en gestion d’espaces naturels 
- Bureautique, SIG (QGis) et bases de données (Serena) 
- Capacité rédactionnelle 
- Rigueur et sens de l’organisation 
- Aisance à l’oral, animation de réunions 
- Connaissance de la réglementation, des institutions et acteurs de la protection de la 

nature 
- Goût et autonomie pour le travail de terrain 
- Permis de conduire B indispensable 
- Travail en équipe, initiative, créativité, responsabilité… 

 
Expérience dans le milieu associatif et connaissance des principes de suivi des subventions 
croisées très appréciées. 
 
 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT :  
 
‐ CDD 12 mois à 80 % 
 
‐ Rémunération : Indice E de la Convention Collective de l'Animation. 350 points  
(+ Ancienneté conventionnelle éventuelle)  
Tickets restaurants et remboursement des frais kilométriques 
 
‐ Lieu de travail : Poste basé à l’antenne de la Tourbière du Grand‐Lemps, 35 chemin Baraban 
38690 Châbons 
 
 
Envoyer CV accompagné d’une lettre de motivation à l’adresse suivante :  
jerome.dutroncy@cen‐isere.org 
 
Date limite de réception des candidatures : le 30  novembre 2020 au plus tard 
Entretiens prévus sur convocation à St‐Egrève  pour prise de poste dès que possible 
 


